INDICE GERAL

PREFACIO DA 7% EDICAO

TABELA DE CORRESPONDENCIA €T/2003 - ¢T/2009
ABREVIATURAS

LEI N° 7/2009, DE 12 DE FEVEREIRO

ANEXO - CODIGO DO TRABALHO
LIVRO I — PARTE GERAL
TiTUuLO I - Fontes e aplicagdo do direito do trabalho
cAPiTULO I - Fontes do direito do trabalho
cAPiTULO 11 - Aplicagdo do direito do trabalho
tiTULO 11 — Contrato de trabalho
CAPITULO I - Disposi¢oes gerais
SECGAO 1 — Contrato de trabalho
SECGAO II — Sujeitos
SUBSECGAO I — Capacidade
SUBSECGAO II — Direitos de personalidade
SUBSECGAO 111 — Igualdade e ndo discriminagio
DIVISAO I - Disposicoes gerais sobre igualdade
e ndo discriminagio
DIVISAO II — Proibi¢do de assédio
DIVISAO 111 —Igualdade e ndo discriminagdo em funcdo do sexo
SUBSECGAO 1V — Parentalidade
SUBSECGAO V — Trabalho de menores
SUBSECGAO VI — Trabalhador com capacidade de trabalho
reduzida
SUBSECGAO VII — Trabalhador com deficiéncia ou doenca crénica
SUBSECGAO VIII — Trabalhador-estudante

11
23
27

41
41
41
41
57
71
71
71
119
119
120
157

157
170
183
186
237

248
249
252
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SUBSECGAO IX — O empregador e a empresa
SUBSECGAO X — Trabalhador cuidador
SECGAO 111 — Formagdo do contrato
SUBSECGAO I — Negociagdo
SUBSECGAO II — Promessa de contrato de trabalho
SUBSECGAO 111 — Contrato de adesio
SUBSECGAO 1V — Informacio sobre aspetos relevantes
na prestacio de trabalho
SUBSECGAO V — Forma de contrato de trabalho
SECGAO 1V — Periodo experimental
SECGAO Vv — Atividade do trabalhador
SECGAO VI — Invalidade do contrato de trabalho
SECGAo VII - Direitos, deveres e garantias das partes
SUBSECGAO I — Disposi¢des gerais
SUBSECGAO IT - Formacio profissional
SECGAO vIII - Cldusulas acessérias
SUBSECGAO I — Condi¢do e termo
SUBSECGAO II — Clausulas de limita¢do da liberdade de trabalho
SECGAO IX — Modalidades de contrato de trabalho
SUBSECGAO I — Contrato a termo resolutivo
SUBSECGAO IT - Trabalho a tempo parcial
SUBSECGAO I11 — Trabalho intermitente
SUBSECGAO 1V — Comissdo de servigo
SUBSECGAO Vv — Teletrabalho
SUBSECGAO VI — Trabalho temporario
DIVISAO I —disposi¢oes gerais relativas a trabalho temporario
pIvisio 11 — Contrato de utilizagdo de trabalho temporério
DIVISAO I1I — Contrato de trabalho temporario
DIVISAO 1V — Contrato de trabalho por tempo indeterminado
para cedéncia tempordria
DIVISAO V — Regime de prestacdo de trabalho
de trabalhador temporario

CAPITULO II - Prestagdo do trabalho

SECGAO I — Local de trabalho

SECGAO 11 — Duragio e organizagio do tempo de trabalho
SUBSECGAO I — Nogoes e principios gerais sobre duracao
e organizacio do tempo de trabalho
SUBSECGAO II — Limites da duragdo do trabalho
SUBSECGAO I11 — Hordario de trabalho
SUBSECGAO 1V — Isengdo de horédrio de trabalho

261
279
283
283
284
288

291
299
301
312
345
358
358
397
406
406
407
419
419
450
467
471
485
505
505
510
S18

526

528
537
537
559

559
571
592
603
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SUBSECGAO V — Trabalho por turnos
SUBSECGAO VI — Trabalho noturno
SUBSECGAO VII — Trabalho suplementar
SUBSECGAO VIII — Descanso semanal
SUBSECGAO 1x — Feriados
SUBSECCAO X — Férias
SUBSECGAO XI — Faltas
cAPITULO 111 — Retribuigdo e outras prestagdes patrimoniais
SECGAO I - Disposicbes gerais sobre retribuicio
SECGAO II — Determinagio do valor da retribuicdo
SECGAO 111 — Retribui¢do minima mensal garantida
SECGAO 1v — Cumprimento de obrigacio de retribui¢ao
CAPITULO 1V - Prevengdo e repara¢do de acidentes de trabalho
e doencas profissionais
cAPITULO V - Vicissitudes contratuais
SECGAO I - Transmissdo de empresa ou estabelecimento
SECGAO 11 — Cedéncia ocasional de trabalhador
SECGAO 111 — Reducdo da atividade e suspensio de contrato
de trabalho
SUBSECGAO I — Disposi¢oes gerais sobre a reducio e suspensio
SUBSECGAO II - Suspensio de contrato de trabalho por facto
respeitante a trabalhador
SUBSECGAO I11 — Redugio temporaria do periodo normal
de trabalho ou suspensao do contrato de trabalho por facto
respeitante ao empregador
DIVISAO I — Situa¢do de crise empresarial
DIVISAO II - Encerramento e diminuigio temporarios
de atividade
SUBSECGAO IV — Licenga sem retribuigdo
SUBSECGAO V — Pré-reforma
cAPITULO VI - Incumprimento do contrato
SECGAO I - Disposigdes gerais
SECGAO II — Suspensio de contrato de trabalho por ndo pagamento
pontual da retribuigdo
SECGAO 111 — Poder disciplinar
SECGAO 1V — Garantias de créditos do trabalhador
SECGAO V — Prescricdo e prova
cAPiTULO VII - Cessagdo de contrato de trabalho
SECGAO I - Disposicbes gerais sobre cessagio de contrato de trabalho
SECGAO II — Caducidade de contrato de trabalho

607
610
613
624
626
630
646
668
668
719
726
729

739
743
743
787

812
812

815

818
818

832
840
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847
847

849
852
883
903
917
917
924
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SECGAO 111 — Revogagdo de contrato de trabalho
SECGAO 1V — Despedimento por iniciativa do empregador
SUBSECGAO I — Modalidades de despedimento
DIVISAO I — Despedimento por facto imputavel ao trabalhador
pIVISAo II — Despedimento coletivo
DIVISAO 111 — Despedimento por extingdo de posto de trabalho
DIVISAO 1V — Despedimento por inadaptagio
suBseEcGAo 11 — Ilicitude de despedimento
SUBSECGAO III — Despedimento por iniciativa do empregador
em caso de contrato a termo
SECGAO v — Cessagdo de contrato de trabalho por iniciativa

do trabalhador
SUBSECGAO I — Resolugdo de contrato de trabalho pelo
trabalhador
SUBSECGAO IT — Dentincia de contrato de trabalho pelo
trabalhador

TiTULO 111 — Direito coletivo
SUBTITULO I - Sujeitos
cAPITULO I — Estruturas de representagio coletiva dos trabalhadores
SECGAO 1 - Disposicoes gerais sobre estruturas de representagao
coletiva dos trabalhadores
SECGAO 11 — Comissdes de trabalhadores
SUBSECGAO I — Disposi¢des gerais sobre comissoes
de trabalhadores
SUBSECGAO I — Informacio e consulta
SUBSECGAO 111 — Controlo de gestdo da empresa
SUBSECGAO 1V — Participagdo em processo de reestruturagio
da empresa
SUBSECGAO Vv — Constitui¢io, estatutos e elei¢do
SECGAO 111 — Associa¢des sindicais e associa¢des de empregadores
SUBSECGAO I — Disposigdes preliminares
SUBSECGAO 11 — Constitui¢do e organizagao das associagoes
SUBSECGAO 111 — Quotizagdo sindical
SUBSECGAO 1V — Atividade sindical na empresa
SUBSECGAO V — Membro de dire¢do de associacio sindical
CAPITULO IT — Participagdo na elaboragio de legislagdo do trabalho
SUBTITULO II - Instrumentos de regulamentagio coletiva de trabalho
cAPITULO I - Principios gerais relativos a instrumentos
de regulamentagio coletiva de trabalho
SECGAO I - Disposigoes gerais sobre instrumentos
de regulamentagao coletiva de trabalho
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944
951
951
951
998

1019

1036
1050

1081

1083

1083

1107
1115
1115
1115

1115
1125
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1130
1133
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1142
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1147
1160
1162
1167
1170
1173

1173

1173
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SECGAo 11 — Concorréncia de instrumentos de regulamentacio

coletiva de trabalho
cAPiTULO 11 - Convengdo coletiva
SECGAO I - Contratacdo coletiva
SECGAO 11 — Celebracio e contetdo
SECGAO I1I — Depdsito de convencgao coletiva
SECGAO 1V — Ambito pessoal de convengao coletiva
SECGAO v - Ambito temporal de convencio coletiva
cAPITULO III - Acordo de adesido
CAPITULO 1V - Arbitragem
SECGAO I - Disposi¢oes comuns sobre arbitragem
SECGAO II — Arbitragem voluntdria
SECGAO III — Arbitragem obrigatdria
SECGAO 1V — Arbitragem necessdria
SECGAO v — Disposi¢des comuns a arbitragem obrigatéria
e a arbitragem necessaria
cAPiTULO V — Portaria de extensdo
cAaPiTULO VI — Portaria de condi¢bes de trabalho
cAPITULO VII - Publicagdo, entrada em vigor e aplica¢ao
suBTiTULO 111 — Conflitos coletivos de trabalho
cAPITULO I —Resolugio de conflitos coletivos de trabalho
SECGAO I — Principio de boa fé
SECGAO 11 — Conciliagdo
SECGAO 11T — Mediacio
SECGAO 1V — Arbitragem
CAPITULO 11 - Greve e proibi¢ao de lock-out
SECGAO I - Greve
SECGAO 11 — Lock-out
LIVRO II — RESPONSABILIDADES PENAL E CONTRAORDENACIONAL
cAPITULO I — Responsabilidade penal
cAPITULO 11 - Responsabilidade contraordenacional

LEI N°107/2009, DE 14 DE SETEMBRO

CcAPITULO I — Objeto, 4mbito e competéncia
CAPITULO II — Atos processuais na fase administrativa
CAPITULO II1I — Da acdo inspetiva
CcAPITULO 1V - Tramita¢do processual

SECGAO I — Da fase administrativa

SUBSECGAO I - Processo especial
SECGAO IT - Fase judicial

1183
1187
1187
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1194
1196
1205
1221
1221
1221
1222
1222
1224

1225
1227
1231
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1259
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1263
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